Wojewodzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Warszawie

ogtasza nabor na stanowisko
Zastepcy Gtownego Ksiegowego

i

¢

WARUNKI PRACY

Umowa o prace, peten etat

Praca biurowa na 2 pietrze

Praca w siedzibie WSSE w Warszawie przy ul. Zelazna 79

Praca przy monitorze powyzej 4 godzin

Pomieszczenie higieniczno-sanitarne przystosowane dla oséb z niepetnosprawnosciami na parterze
Brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajgcych prace osobom niewidomym,
niedostyszgcym oraz gtuchym

Zainstalowana winda, drzwi odpowiedniej szerokosci, budynek posiada podjazd dla oséb
niepetnosprawnych bez barierek

ZAKRES ZADAN:

Opracowywanie i aktualizacja planu finansowo-rzeczowego WSSE w Warszawie,

Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym,

Dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych,

Sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym,
Opracowywanie planéw dochoddw i wydatkéw budzetowych jednostki,

Sporzadzanie okresowych raportow o sytuacji finansowej WSSE w Warszawie i innych analiz
ekonomicznych z zakresu danych ujetych w ksiegach rachunkowych jednostki,

Opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych dotyczacych prowadzenia rachunkowosci,
zaktadowego planu kont, polityki rachunkowosci, obiegu i kontroli dokumentéw ksiegowych,

Petnienie obowigzkéw gtéwnego ksiegowego w razie jego nieobecnosci,

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

Wymagane wyksztatcenie i staz pracy:

- wyzsze: ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i co najmniej
3-letnia praktyka w ksiegowosci

- lub $rednie: ukonczona szkota $rednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna i co najmniej
6-letnia praktyka w ksiegowosci,

- lub posiada wpis do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

- lub posiada certyfikat ksiegowy uprawniajgcy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo
Swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane
na podstawie odrebnych przepiséw.

WYMAGANE NIEZBEDNE DOKUMENTY:

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagan niezbednych w zakresie wyksztatcenia.
Oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

Oswiadczenie o posiadaniu : obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej lub Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, w tym znajomos¢
jezyka polskiego w mowie i pisSmie w zakresie koniecznym do wykonywania obowigzkéw gtéwnego
ksiegowego;

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;
Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentdw lub za przestepstwo skarbowe;



e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.
e  CVoraz list motywacyjny.

WYMAGANIA DODATKOWE NA ZAJIMOWANYM STANOWISKU:

e znajomosc przepisdw o rachunkowosci oraz przepisow wykonawczych do ww. ustawy, praktyczna
wiedza zagadnien zwigzanych z rachunkowoscig budzetowa ( plany kont, klasyfikacja budzetowa)
znajomos¢ ustawy o finansach publicznych, przepiséw z zakresu sprawozdawczosci budzetowej,

e znajomosc zasad naliczania wynagrodzen, sktadek ZUS i FP oraz podatku dochodowego

e znajomosc obstugi systemu bankowosci elektronicznej NBP, programu Ptatnik, TREZOR,

e umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu oraz w warunkach stresu,

Dokumenty do dnia 01.12.2019 r. prosimy przesytaé pocztg elektroniczng na adres rekrutacja@wsse.waw.pl, pocztg
z dopiskiem na kopercie ,Rekrutacja- Zastepca Gtéwnego Ksiegowego WSSE w Warszawie ” lub sktadaé osobiscie w
Sekcji Kadr w WSSE w Warszawie, ul. Zelazna 79, pokdéj 39.

CV Kandydata powinno zawierac¢ zgodnie z art.221 kp nastepujace dane: imie i nazwisko, date urodzenia, dane
kontaktowe, dane o wyksztatceniu, kwalifikacjach i przebiegu zatrudnienia.

Prosimy o nie zamieszczanie zdjecia w CV.

Kandydat powinien dotgczy¢ wtasnorecznie dopisang zgode na przetwarzanie danych osobowych o nastepujgcej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez WSSE w Warszawie z siedziba:
Warszawa (00-875) przy ul. Zelaznej 79 zawartych w CV na potrzeby obecnego procesu rekrutacji na stanowisko:
Zastepcy Gtéwnego Ksiegowego w WSSE w Warszawie

Jedoczesnie informujemy, iz CV kandydatdw nierozpatrzone w danym procesie rekrutacji nie sg przechowywane.
Po zakonczeniu rekrutacji s3 usuwane, a dane osobowe kandydatéw nie sg przetwarzane w zadnym innym celu.

Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemy sie jedynie z wybranymi osobami. Oferty oséb niezakwalifikowanych zostang
komisyjnie zniszczone.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYIJNA

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat przystepujacy

do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat

w naborze. 1. Administratorem danych osobowych jest WSSE w Warszawie z siedzibg przy ul. Zelaznej 79 w Warszawie.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych. Kontakt: iod@wsse.waw.pl, tel. 22 620 90 01 wew. 605 lub
listownie: WSSE w Warszawie, 00-950 Warszawa, ul. Zelaznej 79. 3. Dane osobowe: * Bedg przetwarzane w celu rekrutacji
na wolne stanowiska w WSSE w Warszawie; ® Nie bedg udostepniane innym odbiorcom; ¢ Bedg przechowywane nie dtuzej
niz to wynika z przepisdw archiwizacji i procedur wewnetrznych; ¢ W przypadku oséb niezakwalifikowanych bedg
przetwarzane nie dtuzej niz czas trwania procesu rekrutacyjnego; ¢ Nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany,

w celu podjecia decyzji w sprawie indywidualnej. 4. Osobie, ktérej dane dotycza, przystuguje prawo dostepu do swoich
danych osobowych, ich sprostowania oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego. 5. Od 25 maja 2018 r. - na zasadach
okreslonych w Rozporzadzeniu o Ochronie Danych Osobowych (RODO) - kandydatowi biorgcemu udziat w procesie
rekrutacyjnym bedzie przystugiwato réwniez prawo do: e Cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jego cofnieciem;

e Usuniecia danych; ¢ Przeniesienia danych; ¢ Ograniczenie przetwarzanych danych.

INNE INFORMACIJE:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

WSSE w Warszawie zapewnia swoim pracownikom:
- stabilng i ciekawa prace;
- regularnie wyptacane wynagrodzenie;



- dodatek stazowy;

- dodatkowe wynagrodzenie roczne;

- premia regulaminowa;

- mozliwosé rozwoju zawodowego;

- mozliwoé¢ dofinansowan do wypoczynku z ZFSS,

- korzystna oferta dodatkowej opieki medycznej i ubezpieczenia na zycie;

Do sktadania ofert zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Kandydatki/kandydaci beda informowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie.
Wszystkie oswiadczenia powinny by¢ opatrzone datg oraz wtasnorecznym podpisem.

Informacje dotyczace rekrutacji w WSSE w Warszawie znajduja sie na stronie internetowej urzedu pod adresem
http://wsse.waw.pl/ w zaktadce , Aktualnosci i komunikaty- kariera”.

LEGENDA
@ Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z
niepetnosprawnosciami, ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

e ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
¢ spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

¢ po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatdow.



