Wojewodzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Warszawie
oglasza nabor na stanowisko

mlodszego asystenta/asystenta w Sekcji Zwalczania Chorob Zakaznych w

Oddziale Nadzoru Epidemiologii @

WARUNKI PRACY

Umowa o prace, peten etat

praca biurowa

praca w siedzibie WSSE w Warszawie przy ul. Zelaznej 79 oraz czynnosci kontrolne na terenie woj. mazowieckiego
praca na parterze

praca przy monitorze powyzej 4 godzin

brak oznaczen dla oséb niewidomych

pomieszczenie higieniczno-sanitarne przystosowane dla 0séb niepetnosprawnosciami na parterze

brak specjalistycznych urzagdzen umozliwiajgcych prace osobom niewidomym, niedostyszgcym

oraz gtuchym

zainstalowana winda, drzwi odpowiedniej szerokosci, budynek posiada podjazd dla oséb niepetnosprawnych bez
barierek

ZAKRES ZADAN:

prowadzenie rejestru zgtaszanych z PSSE woj. mazowieckiego zachorowan na choroby zakazne i zakazenia oraz
nadzorowanie poprawnosci prowadzonych dochodzen epidemiologicznych;

analiza epidemiologiczna rejestrowanych jednostek chorobowych oraz sporzadzanie sprawozdan i informacji z
ich realizacji;

rozpatrywanie skarg i wnioskéw lub interwencji,

biezgcy nadzor oraz wspdtpraca z PSSE podczas dochodzen epidemiologicznych w zachorowaniach pojedynczych
i ogniskach choréb zakaznych;,

wykonywanie (samodzielnie lub wspdlnie z pracownikami wtasciwych PSSE woj. mazowieckiego) czynnosci
kontrolnych w podmiotach leczniczych min. w zakresie oceny prawidtowosci zgtaszania chordéb zakaznych;

udziat w kontrolach kompleksowych w PSSE w zakresie nadzoru nad zwalczaniem chordéb zakaznych oraz
przygotowanie dokumentacji z tym zwigzanej;

wspdtudziat w organizowaniu i prowadzeniu szkolen, konsultacji oraz instruktazu dla pracownikéw PIS w woj.
mazowieckim w zagadnieniach objetych zadaniami sekcji zwalczania chordb zakaznych;

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

W zwigzku ze specyfikg zadan Oddziatu Nadzoru Epidemiologii dla celéw realizacji zadan Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej wyksztatcenie kierunkowe medyczne, zdrowie publiczne.

Dla stanowiska: mtodszego asystenta wyksztatcenie wyzsze, staz pracy 1 rok

Dla stanowiska: asystent wyksztatcenie wyzsze Il stopnia, staz pracy 3 lata; specjalizacja w dziedzinach
medycyny lub dodatkowe kwalifikacje majgce zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej,

WYMAGANIA DODATKOWE

znajomos¢ przepisdw prawa z zakresu: zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, zapobiegania oraz zwalczania
zakazen i chordb zakaznych u ludzi, kodeksu postepowania administracyjnego;

znajomosc¢ ogolnych zasad pracy w systemie jakosci;

umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu MS Office (Word, Excel, PowerPoint);

doswiadczenie pracy w podmiocie leczniczym lub w Paristwowej Inspekcji Sanitarnej;

dobra organizacja pracy wtasnej oraz umiejetnos¢ pracy w zespole;

komunikatywnos¢, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnosc;

WYMAGANE DOKUMENTY:

1.

CV oraz list motywacyjny.



2. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.
3. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia.

Dokumenty do dnia 27.08.2019 r. prosimy przesytaé pocztg elektroniczng na adres rekrutacja@wsse.waw.pl, pocztg

z dopiskiem na kopercie ,Rekrutacja — Oddziat Nadzoru Epidemiologii” lub sktada¢ osobiscie w Sekcji Kadr w WSSE w
Warszawie, ul. Zelazna 79, pokdj 39.

CV Kandydata powinno zawiera¢ zgodnie z art.22! KP nastepujgce dane: imie i nazwisko, date urodzenia, dane
kontaktowe, dane o wyksztatceniu, kwalifikacjach i przebiegu zatrudnienia.

Prosimy o nie zamieszczanie zdjecia w CV.

Kandydat powinien dotgczy¢ wtasnorecznie dopisang zgode na przetwarzanie danych osobowych o nastepujacej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez WSSE w Warszawie z siedziba:
Warszawa (00-875) przy ul. Zelaznej 79 zawartych w CV na potrzeby obecnego procesu rekrutacji
w Oddziale Nadzoru Epidemiologii.

Jedoczesnie informujemy, iz CV kandydatdw nierozpatrzone w danym procesie rekrutacji nie sg przechowywane.
Po zakonczeniu rekrutacji s3 usuwane, a dane osobowe kandydatéw nie sg przetwarzane w zadnym innym celu.

Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemy sie jedynie z wybranymi osobami. Oferty oséb niezakwalifikowanych zostang
komisyjnie zniszczone.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat przystepujacy

do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat

w naborze. 1. Administratorem danych osobowych jest WSSE w Warszawie z siedzibg przy ul. Zelaznej 79 w Warszawie.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych. Kontakt: iod @wsse.waw.pl, tel. 22 620 90 01 wew. 605 lub
listownie: WSSE w Warszawie, 00-950 Warszawa, ul. Zelaznej 79. 3. Dane osobowe: ® Bedg przetwarzane w celu rekrutacji
na wolne stanowiska w WSSE w Warszawie; ® Nie bedg udostepniane innym odbiorcom; ¢ Bedg przechowywane nie dtuzej
niz to wynika z przepiséw archiwizacji i procedur wewnetrznych; ¢ W przypadku osdb niezakwalifikowanych bedg
przetwarzane nie dtuzej niz czas trwania procesu rekrutacyjnego; ¢ Nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany,

w celu podjecia decyzji w sprawie indywidualnej. 4. Osobie, ktérej dane dotyczg, przystuguje prawo dostepu do swoich
danych osobowych, ich sprostowania oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego. 5. Od 25 maja 2018 r. - na zasadach
okreslonych w Rozporzadzeniu o Ochronie Danych Osobowych (RODO) - kandydatowi biorgcemu udziat w procesie
rekrutacyjnym bedzie przystugiwato réwniez prawo do: e Cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jego cofnieciem;

e Usuniecia danych; ¢ Przeniesienia danych; ¢ Ograniczenie przetwarzanych danych.

INNE INFORMACIE:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w urzedzie, w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

WSSE w Warszawie zapewnia swoim pracownikom:

- stabilng i ciekawa prace;

- regularnie wyptacane wynagrodzenie;

- dodatek stazowy;

- dodatkowe wynagrodzenie roczne;

- premia regulaminowa;

- mozliwosé rozwoju zawodowego;

- wsparcie na etapie wdrazania do pracy;

- atrakcyjny pakiet socjalny: dofinansowanie do wypoczynku,

- korzystna oferta dodatkowej opieki medycznej i ubezpieczenia na zycie;

Do sktadania ofert zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne.
Nasz urzad jest pracodawcg réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwagg bez wzgledu na



pte¢, wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Kandydatki/kandydaci beda informowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie.
Wszystkie oswiadczenia powinny by¢ opatrzone datg oraz wtasnorecznym podpisem.

Informacje dotyczgce rekrutacji w WSSE w Warszawie znajdujg sie na stronie internetowej urzedu pod adresem
http://wsse.waw.pl/ w zaktadce , Aktualnosci i komunikaty- kariera”.

LEGENDA
@ Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z
niepetnosprawnosciami, ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

¢ ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,
¢ spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

¢ po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatdow.



